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ANTECEDENTES

Diagnóstico Conjunto
BM – BID
(World Bank – Inter American Development Bank)

Diagnóstico País

 Sistema Centrado en el Control, no en el resultado.
 El poder de compra del Estado, no se utiliza eficientemente.
 Excesiva normatividad interna.
 Sistema rígido y no actualizado.

 CPAR 

(Country Procurement Assestment) Noviembre 2007



ACCIONES

FORMAS LEGALES:

Y DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS  DEL SECTOR PÚBLICO (LAASP)

Y DE OBRAS PÚBLICASY SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA (LOPSRM)

Y FEDERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS (LFRASP)

DIGO PENAL FEDERAL (CPF)

tular del 
 presenta el 

de 
a la 

de 
s.

2009

Se publica en el 
Diario Oficial de la 
Federación.

Inicio de vigencia de 
reformas excepto las 
relativas al Sistema 
CompraNet que serán en 6 
meses y un año.

Se aprueban las 
reformas  por las 
Cámaras de 
Diputados y 
Senadores

201026 marzo 30 abril 28 de mayo 27 junio



•Estudios de 
mercado

•CompraNet

•Políticas y 
•estrategias

Subsecretaría de Atención 
Ciudadana y Normatividad 

UNIDAD DE 
POLÍTICAS DE 

CONTRATACIONES 
PÚBLICAS

•Sanciones 
a servidores
públicos

DIRECCIÓN GENERAL 
DE 

RESPONSABILIDADES 
Y SITUACIÓN 
PATRIMONIAL

•Sanciones a 
proveedores

•Conciliaciones

•Inconformidades

DIRECCIÓN GENERAL 
DE CONTROVERSIAS 

Y SANCIONES DE 
CONTRATACIONES 

PÚBLICAS

•Regulación

•Asesoría

•Análisis legal

UNIDAD DE 
NORMATIVIDAD DE 
CONTRATACIONES 

PÚBLICAS

structura interna

ACCIONES



ACCIONES

UNCP

Dirección General Adjunta de 
Estudios jurídicos

Análisis legal
Nacional e Internacional

Dirección General Adjunta de 
Apoyo a las Contrataciones

Asesoría
Acompañamiento Preventivo

Testigos Sociales

estructura de la Unidad de Normatividad de 
ntrataciones Públicas

Regulación
Interpretación de 

disposiciones normativas

Dirección General Adjunta de 
rmatividad de Contrataciones



Facilitar la inversión pública.

Flexibilizar y transparentar los procesos de 
contratación.

Rediseñar el Sistema de Contrataciones.

OBJETIVOS DE LAS REFORMAS:

ACCIONES



Acciones en ejecución

 Agilización de procesos de contratación.
 Contratación Pública como herramienta de desarrollo nacional.
 Proporcionar elementos de políticas públicas en materia de contrataciones.
 Cambio de mentalidad.
 Cambios de estructura interna.

Retos 2010-2012: Sistema Nacional de Contrataciones
 Política Pública.
 Entidad especializada.
 Integración Electrónica de sistemas de contratación con las de gestión 

financiera.
 Sistema electrónico Federal con conexión a Estatal y Municipal.
 Sistema de Planeación y Evaluación con base en indicadores de desempeño.

strumentación de las reformas:

Acciones y Retos:



Aspectos de planeación (Estudios y 
Proyectos).

Simplificación del proceso de licitación 
ública.

Mayor transparencia en procesos de 
ontratación.

nnovación tecnológica para abatir 
nhibidores.

Principales Reformas



Profesionalización de servidores públicos.

Soluciones en la ejecución de contratos.

ncorporación de nuevos esquemas de 
ontratación.

Principales Reformas



oyo a MIPYMES.

formas a la Ley Federal de Responsabilidades 
ministrativas de los Servidores Públicos.

formas al Código Penal Federal.

Principales Reformas


